PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Bucaramanga, Noviembre 20 de 2025

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Regional Santander

Ref.: Proceso No. MC-NDS-CIES-0122-2025

Valerie Melissa Aparicio Ramirez, actuando en calidad de persona natural oferente, certifico que
se encuentra implementado el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -
SG-SST segun los estandares minimos sefialados la normatividad vigente al respecto y contamos con
el personal idéneo para su implementacién, mantenimiento y divulgacidn correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y las normas que lo adicionen o modifiquen, con el fin de
garantizar la mitigacion y control de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en
el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a
estas.

Para efectos de lo anterior, en constancia firman:

Mebrsa Gparic: v ALl

Firma del Proponente Persona Natural (Eifma 8¢l Responsable del SG-SST
Nombre: Valerie Melissa Aparicio Ramirez Jorge Andrés Mantilla Campuzano
Cargo: Propietaria Licencia 03272

Documento de Identidad: 1098797852 Documento de Identidad: 1095942255
Correo Electrénico: Correo Electrénico:

masserviciosbga@gmail.com jorge950712@gmail.com



sura = ARL

La Republica de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

CERTIFICA QUE

JORGE ANDRES MANTILLA CAMPUZANO

C1095942255

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACION

ACTUALIZACION VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

HORAS CERTIFICADAS
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En testimonio de lo anterior, firma Andres Felipe Gomez Mena
Gerente de Disefio y Desarrollo ARL, el dia 2 de marzo de 2024
Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.
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i sugé RSI$ é);CEJRGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

Enusod ! (':)
S0 o2 sus lacullades legales y en especial las conferidas en la Loy 1562 de 201y 1 %
Resolucion 04502 de 2012 QO
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CONSIDERANDO ‘i&'

Q

1;;5;‘?;225 J:NDRES MAN_‘I’ILLA CAMPUZANO, identificado(a) con Cédula e%Qudadama No

e . ha sohcuta;io Licencia para la Prestacion de Servicios en SeqyfiNgd y Salud en el
rabajo anle la Secrelaria de Salud Departamental de Santander. \

?611ezdeel ccr;lqrmld_ad con el articulo segundo de la Resolucién 045 S;!f% de Diciemnbre de
< Il dpe ICIOI’"IB_I‘IU ha presentado Ia documentacion requerida p;Q xpedicion de la Licencia
alud Ocupacional para la prestacion de servicios en Segur:d% alud en el Trabajo,

Que por lo antes expueslo, el Secretario de Salud Depana@‘_
RESUELVE

Articulo 1. Otérguese LICENCIA PARA LA PR @IO’N DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A: JORGE ANDRE Eﬁ&dTILLA CAMPUZANO, PROFESIONAL EN
GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA S N/LABORAL - con Cédula de Ciudadania No
1095942255, en las areas de Profesio eslion de la Seguridad y la Salud Laboral en
Seguridad y Salud en el Trabajo, Higi Seguridad Industnal Investigacion en area lécnica,
Investigacion del accidente de tr?s Educacion, Capacitacion, Disefo, Administracion ¥y
Ejecucion del Sistema de gestion % eguridad y Salud en el Trabajo

Articulo 2. La Licencia de qu Mala el articulo anterior se concede por el término de Diez (10)
anos conlados a partir de | a de expedicion de la presente Resolucion.

Articulo 3. Cuando se&ﬁque las condiciones por la cual se otorgo esla Licencia, en el tlermino
maximo de un mes?k ebe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la madificacion

de la misma.

Articulo 4. @ticencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracler personal e
intransfers

Articulg g Contra la presente Resolucion procede los recursos legales.
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IFIQUESE Y CUMPLASE 11 MAR n

da en Bucaramanga, a los
,"k | /
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EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

VoBo asp ;
Revist: Yehze Liibein Hernandez
Proyecto y valido. Magaly Andraa Marifio

idi rats oCesas Sancionaion
( - Dausy Johanna Flérez Simanca - Dweciora de Apoyo Jt_mdlr.o. Ceontatscran y Br
i hopay f Gonzalez - Coordinadora Grupo de Acreditacion en Salud y SOGC

Bayona - Grupo de Acredilaoion en Salud SOGC ‘l/




CONSTANCIA
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Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Valerie Melissa Aparicio Ramirez
,identificada con NI 1098797852 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplico el 3/08/2025 la
autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST para la vigencia 2024 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo 1 y obteniendo un
resultado del 100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por

Ciclo

SUPERINTENDEMCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

CicLo RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
g HACER 60,00% 60,00% 100,00%
; VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
Q
> ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%
Resultados Evaluacion por Estandar
PORCENTAJE
ESTANDAR RESULTADO | RESULTADO | oo e oo
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
Nit: 860.011163-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000--170 Teléfono: (601) 330-7000

Defensor del Consumidor Financiera: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pablo Valencia Agudelo (Suplente) - defensordelcliente@ positiva.gowv.co
Direccién: Carrera 10 # 97413, Oficina 502. Bogota. Teléfone: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m

P Positiva Compania de Seguros @Positivacol PositivaCol Positivaseguros

LA ASEGURADORA
) DE TODOS LOS
COLOMBIANOS
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esTANDAR RESULTADO | RESULTADO | o2 v
ESPERADO | OBTENIDO
EVALUADO
VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
TOTAL 100,00%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 03 agosto 2025.
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Nit: B60.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-11-170 Teléfono: (601) 330-7000 \ EAEA‘?EGE;JS};DEORQ
Defensor del Consumidor Financiera: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pablo Valencia Agudelo (Suplente) - defensordelcliente@ positiva.gowv.co ! COLOMBIANOS
Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogota. Teléfone: +57 (601) 610 8164. Horarie de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m
P Positiva Compania de Seguros @Positivacol Positivacol PositivaSeguros


https://alissta.gov.co/EvaluacionEstandarMinimo/VCEnl?token=vFEOCDj1z/RNXte4DCs+pA==

